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สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 
ชื่อหน่วยงาน   องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์   อ าเภอเมือง   จังหวัดร้อยเอ็ด 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (รอบ 6 เดือน ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖5 – ๓1 มนีาคม ๒๕๖6) 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ วันที่ด าเนินการ รายละเอียดการด าเนินการ 
๑ ๓/มกราคม/๒๕๖๖ องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ได้ด าเนินการประกาศเจตนารมณ์

นโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน โดยเป็นการ
ประกาศของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร  เพ่ือให้บุคคล หรือหน่วยงาน 
หรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน 
ในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดในขณะ / ก่อน / 
หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคตและมีการเผยแพร่ประกาศดังกล่าว สู่สาธารณะ 
ทางเว๊ปไซต์หลักขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ข้อ O๓๑ 
ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy 

O๓๑ประกาศ
เจตนารมณ์นโยบายNO-Gift-Policy (1).pdf 
 

 

 

 

 



๒.การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร No Gift Policy 

ล าดับที่ วันที่ด าเนินการ รายละเอียดการด าเนินการ 
๑ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒ 

๙/ธันวาคม/๒๕๖๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๓๑/ตุลาคม/๒๕๖๕ 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ได้ด าเนินกิจกรรม/โครงการประชุม
คุณธรรมและความโปร่งใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมี
บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ประกอบด้วยคณะ
ผู้บริหาร,ข้าราชการส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง จ านวน ๔๓ คน เข้า
ร่วมกิจกรรม/โครงการ ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้นโยบายและ
ความรู้ในเรื่อง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  ทั้งนี้
เพ่ือให้บุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ รับทราบแนวทาง DOs 
& Don’ts ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้บุคลากรในหน่วยงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลนาโพธิ์ มีคุณธรรมสุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญ และ
ของก านัลในการปฏิบัติหน้าที่ทุกกรณี เป็นการปลุกจิตส านึกการท างาน
ด้วยใจบริการ การสร้างวัฒนธรรมความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดขึ้นอย่างเป็น
รูปธรรมในองค์กร ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานทางจริยธรรมในหัวข้อ
ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตส านึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่และมีการเผยแพร่
กิจกรรมดังกล่าวสู่สาธารณะทางเว๊ปไซต์หลักขององค์การบริหารส่วน
ต าบลนาโพธิ์ ข้อ O๓๒ การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

O๓๒การสรา้ง
วฒันธรรม No Gift Policy - Copy.docx

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์  ได้ด าเนินกิจกรรมการประชุม
ประจ าเดือน เพ่ือขับเคลื่อนและส่งเสริมการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีบุคลากรในสังกัด
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร,ข้าราชการ
ส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง จ านวน ๔๓ คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของหน่วยงาน มีจิตส านึกที่ดีและสร้าง
วัฒนธรรมองค์กรให้กับเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานให้เล็งเห็นความส าคัญใน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส (ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ 
และมีการเผยแพร่กิจกรรมดังกล่าวสู่สาธารณะทางเว๊ปไซต์หลักของ
องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ข้อ O๓๒ การสร้างวัฒนธรรม No Gift 
Policy 
 
 

 



 

ล าดับที่ วันที่ด าเนินการ รายละเอียดการด าเนินการ 
๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๗/มกราคม/๒๕๖๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ได้ด าเนินกิจกรรม/โครงการประชุม
บทบาทหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและขับเคลื่อนการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส(ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ โดยมีคณะท างานตามแผนการตรวจแนะน า อปท. ,บุคลากรใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร,
สมาชิกสภาท้องถิ่น,ข้าราชการส่วนท้องถิ่นและพนักงานจ้าง  จ านวน  
๕๘  คน  เข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ได้มีการให้
ความรู้เรื่องอ านาจและบทบาทหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
การตระหนักถึงพิษภัยการทุจริต  นโยบายและความรู้ในเรื่อง “นโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่”  สามารถคิดแยกแยะประโยชน์
ส่วนตัวและประโยชน์ส่วนรวมได้ รวมทั้งมีจิตส านึกท่ีดีมีความรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่และมีการเผยแพร่กิจกรรมดังกล่าวสู่สาธารณะทางเว๊ปไซต์หลัก
ขององค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ข้อ O๓๒ การสร้างวัฒนธรรม No 
Gift Policy 

O๓๒การสรา้ง
วฒันธรรม No Gift Policy - Copy.docx

 

 

 
๓. สรุปรายงานผลการด าเนินการ การรับของขวัญและของก านัลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามนโยบาย No Gift 
Policy ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 (ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖5 – ๓1 มีนาคม ๒๕๖6) 

- ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานด าเนินการฝ่าฝืน/ไม่เป็นไปตามแนวทางฯ 

 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวนครั้ง 

ผู้ให้ของขวัญ  

๑.หน่วยงานภาครัฐ ๐ 

๒.หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 



๓.ประชาชน ๐ 

๔.อ่ืนๆ ๐ 

รับในนาม  

๑.หน่วยงาน ๐ 

๒.รายบุคคล ๐ 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

๑.ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 

๒.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 

๓.อ่ืนๆ โปรดระบุ ๐ 

 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ 

-ไม่มีปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการ 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 -เห็นควรจัดท าสติกเกอร์ของหน่วยงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ นโยบาย No Gift Policy เพ่ือติดประกาศ
ในสถานที่ต่าง ๆในองค์กรและพ้ืนที่ต่าง ๆ ทั้ง ๑๐ หมู่บ้าน ( เพ่ิมเติมจากการเผยแพร่ทางเว๊ปไซต์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลนาโพธิ์ ) 

 

 
                                                                                                      ( นางสาวสุจิตติกา  แก้วนาเหนือ ) 

                                                                             ต าแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ 
                                                                              ผู้รายงาน 


